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AVVISO PER LA SELEZIONE DI DOCENTI INTERNI PER LA REALIZZAZIONE DEL
PROGETTO “ORIZZONTI ATTIVI: CONDIVISIONE, CREATIVITA E TECNOLOGIA”

OGGETTO: AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE DI DOCENTI DI SUPPORTO A VALERE SUL
PROGETTO

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola
e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A4 — Sotto-
azione ESO4.6.A4A — Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 maggio 2026,
n. 79 — Awviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 — “Percorsi per il potenziamento delle
competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici
2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027

DENOMINAZIONE PROGETTO: ORIZZONTI ATTIVI: CONDIVISIONE, CREATIVITA E TECNOLOGIA
COD. PROGETTO: ESO4.6.A4.A-FSEPNMA-2026-427
CUP: C84D26003180007

VISTO

VISTO
VISTO

VISTA
VISTO

VISTO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente I'organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento
dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione

la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.
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VISTO

VISTI

VISTA

VISTA

VISTO
VISTO
VISTO
VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

I'articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente
autorizzati.

il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il Contratto Collettivo
Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il contratto scuola
2019-2021 del 18 gennaio 2024

la delibera del Consiglio d’Istituto n. 20 del 19/12/2025 con la quale & stato approvato il P.T.O.F. per
gli anni scolastici 2025/2028;

la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 2 del 11 febbraio 2026 di approvazione del Programma Annuale
dell’Esercizio finanziario 2026;

il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

Il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’lstruzione e del Merito, denominato “PN Scuola
e Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+

In particolare la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare I'inclusivita e I'efficacia
dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e l'apprendimento
permanente.

L’ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCl 2021IT16FFPA001, conforme all’articolo 10,
paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021

La Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCl 2021IT16FFPA001 che approva l'accordo
di partenariato con la Repubblica italiana

decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di
esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il
sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus
nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n°
CCI2021ITO5FFPROO1

il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000079 del 11/05/2026 Piano per la definizione di
percorsi e iniziative di natura didattica, ricreativa, ludica, sportiva per garantire I'aggregazione,
I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026
e 2026-2027 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e
competenze 2021-2027” in attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE)
n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi in essi contenuti;

VISTO

I’avviso Prot.n. 112894 dell’11 maggio 2026 , FSE+, Percorsi per il potenziamento delle competenze,
I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025-2026
e 2026-2027 , Fondo Sociale Europeo Plus;

VISTA la delibera del collegio dei docenti prot. n.56 del 13 maggio 2026 di approvazione del progetto Piano
Estate 2026;
VISTA la delibera del consiglio di istituto prot. n. 13 del 18 maggio 2026 di approvazione del progetto Piano
Estate 2026;
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VISTO ['inoltro della candidatura da parte di codesto Istituto, Candidatura N. 35538 del 03/06/2026;

VISTA la nota del MIM Unita di missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza Programma Nazionale
“Scuola e competenze” 2021-2027, Prot. AOOGABMI. n. 152990 del 16/06/2026 con la quale & stata
comunicata la formale autorizzazione all’avvio delle azioni e I'inizio dell’ammissibilita della spesa;

VISTA la necessita di individuare docenti esperti in qualita di “Supporto Operativo” e “Supporto
Organizzativo”, per la corretta esecuzione del progetto in oggetto:

DETERMINA

Art. 1 - Oggetto
DI AVVIARE una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curriculum, per la selezione
delle seguenti figure professionali per le seguenti azioni del progetto:

fig. | Ruolo / Funzione n. figure Ore di impegno previsti
richieste
F1 | Supporto organizzativo al dirigente scolastico per la 1 70

gestione della piattaforma di gestione progetto e per il
coordinamento di tutti gli interventi

F2 | Supporto alle attivita operative strumentali alla gestione 2 140
dei percorsi formativi (una per (70+70)
sede)

Art. 2 - Retribuzione
Per gli incarichi affidati e per le ore previste il compenso e quello relativo alle ore di attivita aggiuntive di non
insegnamento secondo CCNL

Art. 3 — Requisiti di ammissione
Il presente Avviso é rivolto al PERSONALE DOCENTE INTERNO PRESSO QUESTA ISTITUZIONE SCOLASTICA, a
tempo indeterminato e/o determinato in servizio nell’A.S. 2025/2026 in possesso dei requisiti minimi:

A. cittadinanza straniera, italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione;

B. insussistenza di condanne penali, passate in giudicato, per reati che comportano l'interdizione dai

pubblici uffici e insussistenza di procedimenti penali in corso di cui si € a conoscenza, fermo restando

I’obbligo di indicarli in caso contrario;

godimento dei diritti politici e civili in Italia e/o nello Stato europeo di appartenenza;

D. possesso delle qualita morali e di condotta previste dall’articolo 35, comma 6, del decreto legislativo
30 marzo 2001, n. 165;

E. insussistenza di situazioni di conflitto di interesse con l'istituzione scolastica;

0

Per 'ammissione alla selezione i candidati devono produrre apposita istanza di partecipazione — Allegato
A, corredato dall’Allegato B, Allegato C, Curriculum Vitae e documento di identita. In ottemperanza al
Regolamento che disciplina le modalita di conferimento di incarichi al personale interno ed esterno, cosi
come approvato dal Consiglio di Istituto, i requisiti di ammissione sono quelli sopra indicati e come specificato
nell’Allegato B. Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra
documentazione hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a
campione, sulla veridicita delle dichiarazioni rese dai candidati. Si rammenta che la falsita in atti e la
dichiarazione mendace, ai sensi dell'art. 76 del predetto DPR n.445/2000 e successive modifiche ed

ISTITUTO “MARIA LAENG” ISTITUTO “ANTONIO MEUCCI”
Via Molino Mensa, 1/B - 60027 Osimo (AN) Via A. Meucci, 8 - 60022 Castelfidardo (AN)

Tel. 071.715669
E-mail: anis01100q@istruzione.it Tel. 071.7822041




integrazioni, implicano responsabilita civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione dalla
partecipazione alla gara ai sensi dell'art. 75 del predetto DPR n.445/2000.

| suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione della
domanda di partecipazione. L'accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque
momento l'esclusione dalla procedura di selezione di cui al presente Avviso o dal successivo affidamento
dell'incarico.

Art. 4 - Termini e modalita di presentazione delle domande

Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato modello A, debitamente firmata in calce, corredate
dall’allegato B — autovalutazione titoli e dal curriculum redatto secondo il modello europeo (anche esse
debitamente firmate), dall’allegato C — dichiarazione insussistenza incompatibilita e da un documento di
identita in corso di validita devono pervenire presso la segreteria amministrativa della scrivente istituzione
scolastica, entro le ore 13.00 del giorno 29/06/2026 secondo le seguenti modalita:

- Posta Elettronica inviata al seguente indirizzo: anis01100q@istruzione.it;
- consegna a mano presso gli uffici di segreteria.

Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede
I'attribuzione di punteggio, e i numeri che la contraddistinguono devono essere riportati nella scheda di
autovalutazione allegato B

Art. 5 - Cause di esclusione:
Saranno cause tassative di esclusione:

1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti

2) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e
I"autorizzazione al trattamento dei dati personali

3) Documento di identita scaduto o illeggibile

4) Curriculum vitae non numerato secondo l'art. 4

5) Scheda valutazione titoli non riportante il rispettivo numero del curriculum secondo I'art. 4

6) Requisiti di accesso non verificati o non rispondenti al vero

Art. 6 - Criteri di valutazione
La valutazione comparativa sara effettuata dalla commissione nominata dal Dirigente Scolastico.

Per la selezione degli aspiranti, fermo restando quanto disposto all’art. 3, si procedera alla valutazione del
Curriculum Vitae e all’attribuzione di punteggi relativi agli elementi di valutazione in base alla GRIGLIA DI
VALUTAZIONE di cui all’Allegato B, tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nel Curriculum Vitae in
formato europeo.

Qualora il candidato non dovesse compilare la colonna dell’autovalutazione nella griglia, sara valutato il
solo titolo di accesso con il punteggio minimo.

Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali e i servizi gia effettuati alla data
di scadenza del presente Avviso e attinenti a quelli contenuti nella griglia di valutazione. Altri titoli dichiarati
di dubbia interpretazione non saranno valutati.

Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equita-trasparenza-rotazione-pari opportunita,
seguendo l'ordine di graduatoria e in sottordine, le preferenze espresse.

In osservanza del principio di rotazione e di equa distribuzione degli incarichi, verra prioritariamente
assegnato un incarico ad ogni candidato dichiarato ammesso seguendo I'ordine di graduatoria.

In caso di parita di punteggio, si adottera il seguente criterio: candidato pil giovane.
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Il Dirigente Scolastico si riserva la facolta, in caso di assenza ovvero insufficiente numero di candidature
pervenute, di assegnare pilu incarichi agli stessi docenti, ove ne avessero titolo, seguendo come criterio
preferenziale, I'ordine di graduatoria, e in subordine le preferenze espresse.

Il Dirigente Scolastico si riserva la facolta, in accordo con le parti, di dividere o meno gli incarichi secondo
le istanze pervenute e nel limite massimo delle figure richieste

Gli esiti della valutazione saranno pubblicati, con valore di notifica, sul sito web della Scuola (www.laeng-
meucci.edu.it) nell’apposita sezione di “Pubblicita Legale — Albo on-line”

L'aspirante dovra assicurare la propria disponibilita per I'intera durata del Progetto.

In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta
aggiudicazione del bando, si procedera allo scorrimento della graduatoria e alla surroga.

Art. 7 - Casi particolari

In caso di candidature ritenute valide strettamente sufficienti a coprire I'incarico ovvero in qualsiasi altro
caso dovesse essere ritenuta non necessaria la nomina di una commissione di valutazione, il D.S. procedera
in autonomia alla assegnazione immediata dell’incarico

Art. 8 - Compiti delle figure professionali

Figure richieste Prestazione richiesta
Supporto organizzativo al dirigente @ Aiutare DS e DSGA a definire la struttura del progetto
scolastico per |a gestione della @ Collaborare con DS e DSGA per l'istruzione delle

piattaforma futura e peril

) ) o ) procedure di acquisti dei materiali e/o di selezione del
coordinamento di tutti gli interventi

personale e la gestione della piattaforma di progetto

Collaborare con il RUP alla gestione delle piattaforme
interessate

collaborare con docenti e tutor per la gestione
dell’area didattica

della piattaforma didattica

Collaborare con il RUP alla gestione delle piattaforme
di acquisto

@ collaborare con esperti e tutor per la implementazione
@ Collaborare con il DS alla chiusura del progetto

Collaborare con il DSGA per la gestione delle
procedure di certificazione e rendicontazione

Supporto alle attivita operative strumentali | @
alla gestione dei percorsi formativi - una
figura per sede

Assicurare il coordinamento tra tutte le unita coinvolte
suddivise per ciascuna sede

@ assicurare il necessario supporto organizzativo ai
docenti/tutor dei percorsi messi in atto dal progetto

@ curare le relazioni con le varie figure di progetto

Art. 9 - Requisiti minimi di accesso
Essere in possesso della maturata esperienza di supporto certificata attraverso attestazioni o precedenti
esperienze nel settore
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Art. 10 - Pagamenti
Il compenso verra erogato al termine delle attivita formative, sulla base dei timesheet e dele ore effettive
dichiarate nel limite massimo delle ore totali poste a bando, e a seguito della erogazione dei fondi.

Art. 11 - Responsabile del Procedimento
Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, viene nominato Responsabile del Procedimento il dirigente
Scolastico Ing. Frisoli Angelo.

Art.12 - Pubblicita

Il presente bando viene pubblicizzato sul Sito dell’Istituto url: https://www.laeng-meucci.edu.it/ attraverso la
pubblicazione all’ALBO; la pubblicazione in AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE sez. bandi di concorso e
nell’apposito spazio dedicato allo specifico progetto PN in questione.

Allegati:

Allegato A - Istanza di Partecipazione
Allegato B - Griglie di autovalutazione

Allegato C - Dichiarazione insussistenza incompatibilita

IL DIRIGENTE

Ing. Angelo Frisoli
Documento firmato digitalmente
ai sensi del c.d. Codice dell’Amministrazione
Digitale e normativa connessa
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