
 

ISTITUTO ISTRUZIONE SUPERIORE “LAENG - MEUCCI” 
Via Molino Mensa, 1/B - 60027 Osimo (AN) 

Tel. 071.715669  
Codice Fiscale 80012030427 

E-mail: anis01100q@pec.istruzione.it   -   anis01100q@istruzione.it 
Sito web: www.laeng-meucci.edu.it 

 

 

 

ISTITUTO “MARIA LAENG” 
Via Molino Mensa, 1/B - 60027 Osimo (AN) 
Tel. 071.715669   
E-mail: anis01100q@istruzione.it 

ISTITUTO “ANTONIO MEUCCI” 
Via A. Meucci, 8 - 60022 Castelfidardo (AN)  
Tel. 071.7822041 

 

Prot. n.  vedi segnatura      All’Albo/sito web 
Alla sezione Amministrazione Trasparente 
Al Personale DOCENTE 

 
 

DECRETO DI INCARICO 
 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola 
e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A4 – Sotto-
azione ESO4.6.A4A – Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 maggio 2026, 
n. 79 – Avviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 – “Percorsi per il potenziamento delle 
competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 
2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027 
 
DENOMINAZIONE PROGETTO: ORIZZONTI ATTIVI: CONDIVISIONE, CREATIVITÀ E TECNOLOGIA 
COD. PROGETTO: ESO4.6.A4.A-FSEPNMA-2026-427 
CUP: C84D26003180007 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro 

alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante 
“Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 

VISTA  la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di 
prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire 
l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di 
sperimentazione 

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti                
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 

VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono 
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano 
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano 
espressamente autorizzati. 

Protocollo 0021168/2026 del 10/09/2026
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VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il Contratto Collettivo 
Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il contratto scuola 
2019-2021 del 18 gennaio 2024 

VISTA   la delibera del Consiglio d’Istituto n. 20 del 19/12/2025 con la quale è stato approvato il P.T.O.F. per 
gli anni scolastici 2025/2028; 

VISTA   la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 2 del 11 febbraio 2026 di approvazione del Programma Annuale 
dell’Esercizio finanziario 2026; 

VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000079 del 11/05/2026 Piano per la definizione di 
percorsi e iniziative di natura didattica, ricreativa, ludica, sportiva per garantire l’aggregazione, 
l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 
e 2026-2027 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e 
competenze 2021-2027” in attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) 
n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi in essi contenuti; 

VISTO l’avviso Prot.n. 112894 dell’11 maggio 2026 , FSE+, Percorsi per il potenziamento delle competenze, 
l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025-2026 
e 2026-2027 , Fondo Sociale Europeo Plus; 

VISTA la delibera del collegio dei docenti prot. n.56 del 13 maggio 2026 di approvazione del progetto Piano 
Estate 2026; 

VISTA la delibera del consiglio di istituto prot. n. 13 del 18 maggio 2026 di approvazione del progetto Piano 
Estate 2026; 

VISTE    le candidature pervenute a seguito dell’AVISO di selezione per personale interno per Esperti e Tutor 
di cui al prot. n. 19929 del 26/08/2026 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  

VISTO Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO Il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN 
Scuola e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+ 

VISTO In particolare la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l’inclusività e l’efficacia 
dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e l’apprendimento 
permanente. 

VISTO L’ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA001, conforme all’articolo 10, 
paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021  

VISTO La Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001 che approva l'accordo 
di partenariato con la Repubblica italiana 

VISTO decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di 
esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il 
sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus 
nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n° 
CCI2021IT05FFPR001 



 

ISTITUTO “MARIA LAENG” 
Via Molino Mensa, 1/B - 60027 Osimo (AN) 
Tel. 071.715669   
E-mail: anis01100q@istruzione.it 

ISTITUTO “ANTONIO MEUCCI” 
Via A. Meucci, 8 - 60022 Castelfidardo (AN)  
Tel. 071.7822041 

 

VISTA   la necessità di individuare docenti in qualità di “ESPERTI” e “TUTOR”, per la corretta esecuzione 
del progetto in oggetto relativamente ai moduli indicati in tabella; 

VISTO  l’ordine del giorno del collegio docenti prot. n° 20012 del 29/08/2026 

VISTO l’elenco dei docenti che hanno inviato le candidature entro la seduta del Collegio; 

VISTA  la delibera n. 11 del 02/09/2026, congruamente motivata,  

PRESO ATTO delle motivazioni indicate; 

RITENUTE valide le candidature pervenute e ritenute adeguate le motivazioni del collegio; 

ASCOLTATE le esigenze dei partecipanti in merito 

DECRETA 

Art.1 Individuazioni 
Si ritengono valide le individuazioni indicate in tabella come da delibera del Collegio Docenti e i relativi 
documenti di valutazione. 
 

Titolo 
Modulo: 

cod. 
figura N. n. 

Ore Cognome Nome Candidatura Prot. n. Ore 
assegnate 

Competenze 
Digitali - 
EIPASS 1 
sede di 
Osimo 

E5 1 30 LOMBISANI GIOVANNI BATTISTA 20337 del 02/09/2026 30 

T5 1 30 SPINA TOMMASO 20373 del 02/09/2026 30 

Competenze 
Digitali - 
EIPASS 2 
sede di 
Castelfidardo 

E6 1 30 
MICHELETTI ALESSIO 20257 del 01/09/2026 15 

LA VERGHETTA ANDREA 20239 del 01/09/2026 15 

T6 1 30 
MICHELETTI ALESSIO 20257 del 01/09/2026 15 

LA VERGHETTA ANDREA 20239 del 01/09/2026 15 

Graphic 
Design ed 
editoria 
multimediale 
sede di 
Castelfidardo 

E7.1 1 16 STAFFOLANI CHRISTIAN 20226 del 01/09/2026 16 
E7.2 1 14 PETTINARI NICOLETTA 20083 del 311/08/2026 14 

T7 1 30 QUATTRINI  ROMINA 20084 del 31/08/2026 30 

Domotica 
Green sede 
di 
Castelfidardo 

E8.1 1 14 MORRESI DANILO 20338 del 02/09/2026 14 

E8.2 1 16 
BIANCONI NATALIA 20384 del 02/09/2026 8 

SMORLESI ARIANNA 20241 del 01/09/2026 8 

T8.1 1 14 MICHELETTI ALESSIO 20257 del 01/09/2026 14 

T8.2 1 16 
BIANCONI NATALIA 20384 del 02/09/2026 8 

SMORLESI ARIANNA 20241 del 01/09/2026 8 

Giornalino 
scolastico “il E9 1 30 

SEBASTIANELLI FRANCESCO 20376 del 02/09/2026 15 

TRICARICO LORENA 20378 del 02/09/2026 15 
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senza testa - 
Laeng-
Magazine” e 
Digital 
Journalism 
sede di 
Osimo 

T9 1 30 CALABRESE FABIO 20379 del 02/09/2026 30 

Creatività On 
Air: Web 
Radio sede 
di 
Castelfidardo 

E10.1 1 15 CALDUCCI GABRIELE 20261 del 01/09/2026 15 

E10.2 1 15 PRINCIPI LUCIA 20078 del 31/08/2026 15 

T10 1 30 SERRANI ANDREA 20207 del 01/09/2026 30 

Laboratorio 
di Eco-
Design e 
sartoria 
digitale: 
dalla 
collection al 
prototipo 
sede di 
Osimo 

E12 1 30 
MOLINARO LUCIA 20377 del 02/09/2026 15 

BALLERINI PATRIZIA 20388 del 02/09/2026 15 

T12 1 30 

VINCIGUERRA FILOMENA 20149 del 31/08/2026 15 

PIRANI ELISA 20344 del 02/09/2026 15 

 
Art.2 Affidamento incarico 
Vengono affidati i relativi incarichi in qualità di docente esperto e docente tutor nel rispetto 
dell’individuazione espressa dal collegio: 

 
Art. 3 Orario di servizio 
L’incarico affidato è da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire dalla data della nomina 
fino al termine del progetto, comunque, non oltre il 31/12/2027 salvo proroghe del MIM 
L’orario di incarico verrà definito in seguito, in accordo con il Dirigente Scolastico e con il Gruppo di Lavoro e 
avrà effetto vincolante per la figura nominata.  
 
Art. 4 revoca e/o decadenza dall’incarico 
La non accettazione dell’orario o delle modalità di espletamento comporterà la revoca automatica 
dall’incarico. 
L’incarico conferito ad interni ha efficacia esclusivamente in costanza di servizio e avrà decadenza immediata 
in conseguenza di una qualsiasi causa che dovesse intervenire ad interrompere la qualifica di “personale 
interno alla scuola”. 
In caso di decadenza verranno riconosciute e pagate le sole ore effettivamente svolte e giustificate da 
regolare Timesheet e/o firme desunte da piattaforma. 
 
 
Art. 5 Riserve del Dirigente Scolastico 
 

• Il Dirigente Scolastico si riserva la facoltà, in caso di assenza ovvero insufficiente numero di 
candidature pervenute, in accordo con le parti, di aumentare il numero di ore relative all’incarico 
inerente allo specifico ruolo richiesto ovvero attribuire più incarichi alle stesse persone sempre 



 

ISTITUTO “MARIA LAENG” 
Via Molino Mensa, 1/B - 60027 Osimo (AN) 
Tel. 071.715669   
E-mail: anis01100q@istruzione.it 

ISTITUTO “ANTONIO MEUCCI” 
Via A. Meucci, 8 - 60022 Castelfidardo (AN)  
Tel. 071.7822041 

 

seguendo prioritariamente l’ordine di graduatoria e successivamente le preferenze espresse; 

• Il Dirigente scolastico si riserva la facoltà di dividere gli incarichi, in accordo con le parti, in relazione 
al numero di istanze pervenute; 

• Il dirigente Scolastico si riserva la facoltà, in caso di rinuncia anche successiva all’incarico, in accordo 
con le parti, di dividere le ore residuali tra gli altri partecipanti ovvero di attribuire un nuovo incarico 
al primo, ove esistente, dei non incaricati, ovvero di riassegnare le ore sotto forma di nuovo incarico 
seguendo l’ordine di graduatoria e in subordine le preferenze espresse; 

• Il Dirigente Scolastico si riserva in ogni caso la facoltà, in caso di necessità per sopraggiunte 
motivazioni, di modificare la distribuzione delle ore del singolo incarico fino ad un massimo del 30%; 

• Il Dirigente Scolastico si riserva in ogni caso la facoltà, in caso di numero insufficiente di candidature 
pervenute in relazione ai singoli ruoli richiesti, di adottare sistemi di reclutamento per le figure 
mancanti, sia all’interno che all’esterno della istituzione scolastica. 

Art. 6 Compiti  
I compiti da svolgere sono quelli specifici del ruolo ricoperto all’interno del modulo e delle attività assegnate, 
in osservanza ai seguenti punti: 

• la piena aderenza dell’intervento formativo ai contenuti ed obiettivi del Progetto formativo; 

• il rispetto delle modalità organizzative nello svolgimento delle attività, secondo il calendario redatto 
dall’istituzione scolastica; 

• la collaborazione con lo staff di progetto e, per il tramite di questo, con i Consigli di classe; 

• gestione della piattaforma dedicata del PN e registrazione della frequenza delle attività da parte dei 
destinatari dell’intervento, dei contenuti delle attività svolte; 

• il rispetto delle norme in materia di tutela della privacy, secondo le disposizioni in materia di sicurezza 
previste dal GDPR 679/2016/UE e D.Lgs. n. 196/2003 modificato dal D.Lgs. n. 101/2018. 

 
Art. 7 Compenso 
 
Il compenso viene stabilito in euro 70,00/ora, lordo stato, per il ruolo di ESPERTO ed euro 30,00/ora, lordo 
stato, per il ruolo di TUTOR. L’importo è omnicomprensivo di ogni onere ed accessorio, così come definito 
nel piano economico dell’avviso del Ministero. 
 
Art. 8 Nomina 
Al presente decreto seguirà immediata nomina.  
 

Il Dirigente Scolastico 
Prof. Francesco Lucantoni 

firmato digitalmente ai sensi dell’art. 24 
D.Lgs. n. 82/2005 e ss.mm.ii. 
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